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НАСТАВНИЧЕСТВО КАК ПЕРСПЕКТИВНАЯ
ТЕХНОЛОГИЯ РАЗВИТИЯ
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

СОЦИОКУЛЬТУРНАЯ АДАПТАЦИЯ
МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ И ТРАНСЛЯЦИЯ
КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ

О ТРАНСФОРМАЦИИ ЛИЧНОСТИ
НАЧИНАЮЩЕГО ПЕДАГОГА

ЭМОЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕЛЛЕКТ:
ИНСТРУКЦИЯ ПО ПРИМЕНЕНИЮ

УПРАВЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ
РАЗВИТИЕМ МОЛОДОГО ПЕДАГОГА В
УСЛОВИЯХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
СТАНДАРТИЗАЦИИ

РЕФЛЕКСИОННАЯ СЕССИЯ



ФОРМЫ НАСТАВНИЧЕСТВА В
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
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